
Пояснительная записка 

к проекту постановления Правительства Астраханской области  

«О внесении изменений в постановление Правительства   

Астраханской области от 21.09.2017 № 363-П» 

 

Проект постановления Правительства Астраханской области «О 

внесении изменений в постановление Правительства Астраханской области 

от 21.09.2017 № 363-П» (далее - проект) разработан в соответствии с 

Трудовым кодексом Российской Федерации, федеральными законами            

от 17.07.99 № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи», от 

27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и 

муниципальных услуг», Законом Астраханской области от 22.12.2016 

№ 85/2016-ОЗ «О мерах социальной поддержки и социальной помощи 

отдельным категориям граждан в Астраханской области» (далее - Закон). 

Пунктом 6 части 2 статьи 8
1
 Федерального закона от 17.07.99 № 178-ФЗ 

«О государственной социальной помощи» установлено, что социальный 

контракт должен содержать, в том числе порядок его изменения. Проект 

предусматривает внесение соответствующих норм в Порядок назначения и 

выплаты социальной помощи в виде денежных выплат, утвержденный 

постановлением Правительства Астраханской области от 21.09.2017 № 363-П 

(далее – Порядок), в том числе в форму социального контракта. 

В связи с изменениями, внесенными Федеральным законом                  

от 22.11.2021 № 377-ФЗ «О внесении изменений в Трудовой кодекс 

Российской Федерации» в Трудовом кодексе Российской Федерации 

закреплено, что прием на работу оформляется трудовым договором, при этом 

издание соответствующего приказа или распоряжения не является 

обязательным. Кроме того, информационно-аналитическая система 

Общероссийской базы вакансий «Работа в России» изменила свое название 

на Единую цифровую платформу в сфере занятости и трудовых отношений 

«Работа в России». Соответствующие изменения предлагается внести в 

Порядок. 

В ходе оказания социальной помощи на основании социального 

контракта был принят Закон Астраханской области от 27.10.2021                  

№ 106/2021-ОЗ «О внесении изменений в статью 40 Закона Астраханской 

области «О мерах социальной поддержки и социальной помощи отдельным 

категориям граждан в Астраханской области», которым внесены изменения в 

части расширения категорий граждан, имеющих право на ее получение, и 

изменения условий оказания социальной помощи. 

В связи с исключением из перечня документов, представляемых 

гражданином самостоятельно, предусмотренного Федеральным законом          

от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и 

муниципальных услуг», справок, заключений и иных документов, 

выдаваемых организациями, входящими в государственную, муниципальную 

или частную систему здравоохранения, проектом предлагается внести 

соответствующие изменения в Порядок, скорректировав перечни 
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документов, необходимых для получения государственной услуги, 

представляемых гражданами самостоятельно и запрашиваемых в рамках 

межведомственного информационного взаимодействия. 

Проект размещен на официальном сайте министерства социального 

развития и труда Астраханской области в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» http://www.minsoctrud.astrobl.ru в 

целях выявления рисков нарушения антимонопольного законодательства, а 

также на официальном портале антикоррупционной экспертизы для 

размещения нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых 

актов в целях обеспечения возможности проведения независимой 

антикоррупционной экспертизы с 20.05.2022. 

Принятие постановления Правительства Астраханской области «О 

внесении изменений в постановление Правительства Астраханской области 

от 21.09.2017 № 363-П» не потребует дополнительного выделения средств из 

бюджета Астраханской области. 

Реализация постановления Правительства Астраханской области «О 

внесении изменений в постановление Правительства Астраханской области 

от 21.09.2017 № 363-П» потребует внесения изменений в постановление 

министерства социального развития и труда Астраханской области от 

08.06.2018 № 51 «Об административном регламенте государственных 

казенных учреждений Астраханской области - центров социальной 

поддержки населения муниципальных районов, центров социальной 

поддержки населения районов города Астрахани, центра социальной 

поддержки населения закрытого административно-территориального 

образования Знаменск, подведомственных министерству социального 

развития и труда Астраханской области, предоставления государственной 

услуги «Назначение и выплата социальной помощи в виде денежных 

выплат». 

В проекте отсутствуют коррупциогенные факторы, а также положения, 

способствующие возникновению рисков нарушения антимонопольного 

законодательства. 

В проекте отсутствуют положения, вводящие избыточные обязанности, 

запреты и ограничения для субъектов предпринимательской и 

инвестиционной деятельности или способствующие их введению, а также 

положения, способствующие возникновению необоснованных расходов 

субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности и бюджета 

Астраханской области. 

 

 

 

Министр социального развития 

и труда Астраханской области                                                          О.А. Петелин 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

О внесении изменений в 

постановление Правительства 

Астраханской области от 

21.09.2017 № 363-П 

 

 

 

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, 

федеральными законами от 17.07.99 № 178-ФЗ «О государственной 

социальной помощи», от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации 

предоставления государственных и муниципальных услуг», Законом 

Астраханской области от 22.12.2016 № 85/2016-ОЗ «О мерах социальной 

поддержки и социальной помощи отдельным категориям граждан в 

Астраханской области»  

Правительство Астраханской области ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести в постановление Правительства Астраханской области                   

от 21.09.2017 № 363-П «О Порядке назначения и выплаты социальной 

помощи в виде денежных выплат» следующие изменения: 

1.1. В разделе 2 Порядка и условий назначения и выплаты социальной 

помощи в виде денежных выплат, утвержденные постановлением (далее – 

Порядок):  

- в пункте 2.1: 

абзац второй дополнить словами «, а также согласия заявителя на 

получение учреждением в рамках межведомственного информационного 

взаимодействия сведений, предусмотренных абзацами четырнадцатым, 

пятнадцатым пункта 2.5 настоящего раздела, в случае если заявителем 

(представителем заявителя) при представлении заявления в учреждение не 

представлены по собственной инициативе документы, содержащие сведения, 

предусмотренные абзацами четырнадцатым, пятнадцатым пункта 2.5 

настоящего раздела»; 

абзацы восемнадцатый, девятнадцатый признать утратившими силу; 

- пункт 2.5 дополнить абзацами следующего содержания: 

«- выписку из специализированной медицинской организации, в 

которой заявитель получал специализированную, в том числе 

высокотехнологичную, медицинскую помощь и консультацию – в случае 
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обращения за компенсацией расходов на оплату проезда в медицинскую 

организацию; 

- заключение врачебной комиссии медицинской организации, 

указанное в пункте 2 части 3 статьи 37 Закона Астраханской области, – в 

случае обращения за компенсацией расходов на оплату проезда в 

медицинскую организацию и если заявитель нуждался в транспортировке 

воздушным транспортом или в купейном вагоне железнодорожного 

транспорта.»; 

- пункт 2.7 дополнить абзацем третьим следующего содержания: 

«- отсутствие в представленном пакете документов согласия заявителя 

на получение учреждением в рамках межведомственного информационного 

взаимодействия сведений, предусмотренных абзацами четырнадцатым, 

пятнадцатым пункта 2.5 настоящего раздела (в случае если заявителем 

(представителем заявителя) не представлены по собственной инициативе 

документы, содержащие сведения, предусмотренные абзацами 

четырнадцатым, пятнадцатым пункта 2.5 настоящего раздела);»; 

- в пункте 2.8 слово «четвертом» заменить словом «пятом». 

1.2. В разделе 4 Порядка: 

- в пункте 4.1: 

абзацы тринадцатый, четырнадцатый признать утратившими силу; 

в абзацах пятнадцатом, шестнадцатом слова «в подпунктах «г», «д» 

заменить словами «в подпунктах «б», «в»; 

абзац семнадцатый признать утратившим силу; 

- в абзацах первом, тринадцатом - семнадцатом пункта 4.2 слова «1 

части 4» заменить словами «1
1
 части 4»; 

- в пункте 4.6: 

в абзаце восьмом слова «в подпунктах «е», «ж» пункта 1» заменить 

словами «в подпунктах «г», «д» пункта 1, подпунктах «е», «ж» пункта 1
1
»; 

абзац девятый признать утратившим силу; 

абзац одиннадцатый дополнить словами «заявителем и членами его 

семьи или одиноко проживающим заявителем»; 

- в абзацах третьем, четвертом, шестом пункта 4.7 слова «двадцать 

пятом» заменить словами «двадцать третьем, двадцать пятом»; 

- в абзаце первом пункта 4.8 слова «двадцать пятом» заменить словами 

«двадцать третьем, двадцать пятом»; 

- в пункте 4.12: 

в абзаце шестом слова «в частях 5,6» заменить словами «в части 5»; 

в абзаце двадцать третьем слова «находящегося в отпуске по уходу» 

заменить словами «осуществляющего уход»; 

абзац двадцать четвертый признать утратившим силу; 

- абзац третий подпункта 4.13.2 пункта 4.13 изложить в новой 

редакции: 

«- зарегистрироваться в единой цифровой платформе в сфере занятости 

и трудовых отношений «Работа в России»;»; 
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- в абзаце восьмом пункта 4.14 слова «копии приказа о приеме на 

работу» заменить словами «копии трудового договора»;  

- дополнить пунктами 4.21 - 4.27 в следующей редакции: 

«4.21. Социальный контракт может быть изменен по соглашению 

между получателем социальной помощи и учреждением по инициативе 

получателя социальной помощи в соответствии с пунктами 4.22 - 4.27
 

настоящего раздела.  

4.22. Получатель социальной помощи вправе до истечения половины 

срока действия социального контракта направить в учреждение 

мотивированное заявление об изменении социального контракта в части 

изменения перечня мероприятий и сроков мероприятий программы 

социальной адаптации в пределах срока действия социального контракта с 

приложением документов, обосновывающих необходимость изменения 

социального контракта. 

4.23. Заявление, указанное в пункте 4.22
 
настоящего раздела, не может 

содержать предложений об увеличении размера социальной помощи на 

основании социального контракта по действующим мероприятиям 

программы социальной адаптации.  

4.24. Учреждение в течение 5 рабочих дней со дня регистрации 

заявления, указанного в пункте 4.22
 
настоящего раздела: 

- рассматривает заявление на соответствие требованиям, 

установленным пунктами 4.22, 4.23
 
настоящего раздела; 

- в случае несоответствия заявления требованиям, установленным 

пунктами 4.22, 4.23 настоящего раздела, принимает в форме локального акта 

учреждения решение об отказе в изменении социального контракта и 

направляет уведомление заявителю об отказе в изменении социального 

контракта с указанием несоответствия заявления требованиям, 

установленным пунктами 4.22, 4.23 настоящего раздела; 

- в случае соответствия заявления требованиям, установленным 

пунктами 4.22 - 4.23 настоящего раздела, составляет проект дополнительного 

соглашения об изменении социального контракта.  

4.25. В случае соответствия заявления, указанного в пункте 4.22 

настоящего раздела, требованиям, установленным пунктами 4.22 - 4.23 

настоящего раздела, учреждение в течение 3 календарных дней со дня 

составления проекта дополнительного соглашения об изменении 

социального контракта направляет указанное заявление, приложенные к нему 

документы и проект дополнительного соглашения об изменении социального 

контракта на рассмотрение комиссии. 

Комиссия в течение 7 рабочих дней со дня получения заявления и 

документов, указанных в абзаце первом настоящего пункта, рассматривает 

полученные от учреждения в соответствии с абзацем первым настоящего 

пункта заявление и документы, и принимает решение о целесообразности 

(нецелесообразности) заключения дополнительного соглашения об 

изменении социального контракта, исходя из необходимости содействия в 

реализации получателем социальной помощи мероприятий, 



4 

предусмотренных программой социальной адаптации, и стимулирования 

активных действий по преодолению трудной жизненной ситуации. 

4.26. Учреждение в течение 3 рабочих дней со дня принятия комиссией 

решения о целесообразности заключения дополнительного соглашения об 

изменении социального контракта, оформленного протоколом заседания 

комиссии, направляет получателю социальной помощи проект 

дополнительного соглашения об изменении социального контракта и 

письменное уведомление, в котором указывает на необходимость 

представления в учреждение в течение 5 рабочих дней со дня получения 

получателем социальной помощи указанного уведомления подписанного 

дополнительного соглашения об изменении социального контракта. 

Непредставление получателем социальной помощи подписанного 

дополнительного соглашения об изменении социального контракта в 

учреждение в срок, установленный абзацем первым настоящего пункта, за 

исключением случаев, когда невозможность своевременного заключения 

дополнительного соглашения об изменении социального контракта вызвана 

действием обстоятельств непреодолимой силы или действиями 

(бездействием) учреждения, признается отказом получателя социальной 

помощи от изменения социального контракта, в этом случае учреждением в 

течение двух рабочих дней со дня истечения срока, указанного в абзаце 

первом настоящего пункта, принимается решение об отказе в изменении 

социального контракта, которое оформляется локальным актом учреждения. 

О принятом решении об отказе в изменении социального контракта 

учреждение в течение одного рабочего дня со дня его принятия уведомляет 

получателя социальной помощи в письменной форме с указанием основания, 

указанного в абзаце втором настоящего пункта. 

При этом получатель социальной помощи вправе повторно обратиться 

с заявлением об изменении социального контракта в соответствии с 

настоящим разделом. 

4.27. Принятие комиссией решения о нецелесообразности заключения 

дополнительного соглашения об изменении социального контракта является 

основанием для отказа в изменении социального контракта. Учреждение в 

течение 2 календарных дней со дня принятия комиссией решения о 

нецелесообразности заключения дополнительного соглашения об изменении 

социального контракта, оформленного протоколом заседания комиссии, 

принимает в форме локального акта учреждения решение об отказе в 

изменении социального контракта и направляет получателю социальной 

помощи в письменной форме уведомление об отказе в изменении 

социального контракта с указанием основания для отказа, предусмотренного 

настоящим пунктом.»; 

- пункты 4.21 – 4.30 считать соответственно пунктами 4.28 – 4.37; 

- в пункте 4.31: 

в абзаце первом цифры «4.23» заменить цифрами «4.30», цифры «2.4» 

заменить цифрами «4.30»; 

в абзаце девятом цифры «4.25» заменить цифрами «4.32»; 
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- в пункте 4.32 цифры «4.23» заменить цифрами «4.30»; 

- в пункте 4.35 цифры «4.27» заменить цифрами «4.34»; 

- в абзаце втором пункта 4.36 цифры «4.24» заменить цифрами «4.31»; 

1.3. В приложении № 3 к Порядку: 

- в пункте 2.3.1 раздела 2: 

абзац третий изложить в следующей редакции: 

«- зарегистрироваться в единой цифровой платформе в сфере занятости 

и трудовых отношений «Работа в России»;»; 

в абзаце пятом слова «копию приказа о приеме на работу на 

должность» дополнить словами «копию трудового договора»; 

- дополнить разделом 7 следующего содержания: 

«7. Порядок изменения социального контракта 

 

7.1. Социальный контракт может быть изменен по соглашению Сторон 

по инициативе Получателя. 

7.2. Получатель вправе до истечения половины срока действия 

социального контракта направить в Учреждение мотивированное заявление 

об изменении социального контракта в части изменения перечня 

мероприятий и сроков мероприятий программы социальной адаптации в 

пределах срока действия социального контракта с приложением документов, 

обосновывающих необходимость изменения социального контракта. 

7.3. Заявление, указанное в пункте 7.2 настоящего раздела, не может 

содержать предложений об увеличении размера социальной помощи на 

основании социального контракта по действующим мероприятиям 

программы социальной адаптации. 

7.4. Заявление, указанное в пункте 7.2 настоящего раздела, 

рассматривается Учреждением в соответствии с пунктами 4.22-4.27 раздела 4 

Порядка. 

7.5. В случае достижения Сторонами соглашения внесение изменений в 

социальный контракт оформляется в виде дополнительного соглашения к 

настоящему социальному контракту. 

7.6. Продление срока действия социального контракта осуществляется 

в соответствии с пунктами 4.230-4.35 раздела 4 Порядка.»; 

- разделы 7 - 10 считать соответственно разделами 8 – 11; 

- в абзаце четвертом раздела 8 цифры «4.23» заменить цифрами «4.30». 

2. Постановление вступает в силу по истечении 10 дней после дня его 

официального опубликования. 

 

 

 

Губернатор   Астраханской   области                                          И.Ю. Бабушкин 


